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Rietavo miesto vietos veiklos grupés
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valdybos posédzio sprendimu Nr. 1

RIETAVO MIESTO 2023-2029 M. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS

KVIETIMO NR. 11-701-K

,TOBULINTI IR PLESTI DARBO SU JAUNIMU INICIATYVAS BEI SKATINTI VISUOMENES SAMONINGUMA APIE SAVANORYSTE*
VIETOS PLETROS PROJEKTU ATRANKOS KRITERIJAI

Didziausias
. Knt‘erlj aus Kriterijus Kriterijaus vertinimo metodas g'aln?as
Nr. tipas kriterijaus
balas
1. | Prioritetinis | Projektu sprendZiama Rietavo miesto | PareiSkéjas turi aiSkiai apraSyti: 20
2023-2029 m. vietos plétros e kokia Strategijoje numatyta problema/-os bus sprendziama/-os;
strategijoje identifikuota problema e priezastis, lémusias projekto jgyvendinima;
e kokiomis veiklomis projektas spres Strategijoje numatytas
problemas.
1.1. Projektu sprendziama problema/-os nenurodyta ir/ar nepagrista arba 0
nesusijusi su Strategijoje nurodytomis problemomis, kurias siekiama
spresti
1.2. Projektu sprendziama problema/-os susijusi su Strategijoje nurodytomis 10
problemomis, kurias sickiama spresti, ta¢iau menkai aprasytos priezastys,
lémusios projekto jgyvendinimg ir veiklos nepakankamai pagrindzia
problemos/y sprendimo budy.




1.3.

1.4.

Projektu sprendziama problema/-os susijusios Strategijoje nurodytomis
problemomis, kurias siekiama spresti, aiSkiai apraSytos prieZastys,
lémusios projekto igyvendinima, tac¢iau veiklos nepakankamai pagrindzia
problemos/y sprendimo budy.

15

Projektu sprendziama problema/-os susijusios Strategijoje nurodytomis
problemomis, kurias siekiama spresti, aiSkiai apraSytos prieZastys,
lémusias projekto jgyvendinima, aiSkiai apraSytos veiklos, kurios
pagrindzia Strategijoje iSkeltos problemos/y sprendimo biidus.

20

2.1.

2.2.

2.3.

Prioritetinis

Projekto pareiSkéjas arba bent vienu i$
partneriy yra nevyriausybiné
organizacija (toliau — NVO) arba
socialinis partneris (t. y. darbuotojy ar
darbdaviy organizacija)

Pareiskéjas turi pateikti savo ir partnerio (jeigu numatytas) steigimo ar
kitus dokumentus, pvz. jstatus, VS] Registry centro pazyméjima, Juridiniy
asmeny registro iSrasg ar kt. dokumentus, jrodancius, kad jo atitikima
vertinimo kriterijui. Jeigu pareiSkéjas arba partneris yra NVO, turi buti
V3] Registry centre patvirtinimas ,,NVO zyma*“ (NVO zymos atitikimas
vertinamas iki PIP naudos ir atrankos kokybés vertinimo etapo pabaigos
pagal VS] Registry centro duomenis). Turi biiti aiSkiai pagristas partnerio
biitinumas.

20

Pareisk¢jas yra vieSas arba privatus juridinis asmuo ir teikia paraiska be
partnerio/iy NVO arba socialinio partnerio (t.y. darbuotojy ar darbdaviy
organizacija)

Pareiské¢jas yra privatus juridinis asmuo ir bent vienas partneris yra NVO
arba socialinis partneris (t.y. darbuotojy ar darbdaviy organizacija) ir
aiSkiai pagristas partnerio biitinumas projekte (jeigu aiSkiai nepagristas
partnerio(iy) biitinumas projekte, skiriami 5 balai)

10

Pareisk¢jas yra NVO arba socialinis partneris (t.y. darbuotojy ar
darbdaviy organizacija); arba pareiSkéjas yra vieSasis juridinis asmuo
arba Rietavo savivaldybés administracija, o bent vienas partneris yra
NVO arba socialinis partneris (t.y. darbuotojy ar darbdaviy organizacija)
ir aiSkiai pagristas partnerio butinumas projekte (jeigu aiSkiai nepagristas
partnerio (iy) biitinumas projekte, skiriama 13 baly)

20




3.1.

3.2.

3.3.

Prioritetinis

Planuojamas projektu veikly dalyviy
(iskaitant visas tikslines grupes)
jtraukimas j veiklas skaicius

Pareisk¢jas PIP aiskiai nurodo, kiek tikslinés grupés dalyviy planuoja
jtraukti j projekto veiklas. Uz tikslinés grupés rodiklio ne pasiekimg gali
biiti taikomos finansinés korekcijos. Projekto jgyvendinimo metu turés
biiti pateikti dokumentai, jrodantys dalyvio priklausyma tai tikslinei
grupei. Vertinama pagal pareiskéjo prisiimtus jsipareigojimus.

15

projekto veikly dalyviy (iskaitant visas tikslinés grupes) skaiCius
mazesnis kaip 20 asmeny

projekto veikly dalyviy (iskaitant visas tikslinés grupes) skaifius ne
mazesnis kaip 26 asmenys

10

projekto veikly dalyviy (iskaitant visas tikslinés grupes) skaifius ne
mazesnis kaip 30 asmeny

15

Prioritetinis

Strategijoje numatyty tiksliniu grupiy
jtraukimas j projekto veiklas

Pareisk¢jas turi nurodyti, kuriy Strategijoje numatyty tiksliniy grupiy
dalyvius jtrauks i projekto veiklas:

e Maziau galimybiy turintj (toliau — MGT) jaunima;

e Bedarbius, ekonomiskai neaktyvius, darbo rinkai besirengiancius
asmenis, iskaitant jaunima, kurie atitinka Gairiy 4.4.1 nurodytas
grupes;

Vaikai ir suaug¢ asmenys, turintys negalia, ir jy Seimy nariai;
Socialinés rizikos Seimos ir jose augantys vaikai,

Socialiai pazeidziami, socialing atskirtj patiriantys asmenys;
Seimos (jskaitant tévus, esan¢ius vaiko auginimo atostogose),
susiduriancios su jvairiais sunkumais.

Pareiskéjas tiksliai nurodo, kokios tikslinés grupés, jy butinuma ir j kokias
veiklas bus jtraukiamos projekte. Taip pat vertinama, ar realu, kad visos
nurodomos tikslinés grupés bus jtraukiamos. Projekto jgyvendinimo metu
turés buti pateikti dokumentai, jrodantys dalyvio priklausyma nurodytai
tikslinei grupei.

13

4.1.

I projekto veiklas jtraukiama viena Strategijoje numatyta tiksliné grupé,
(jeigu tikslinés grupés jtraukimo i projekto veiklas aprasymas menkai
atskleistas ir pagrijstas, skiriami 3 balai)




4.2.

I projekto veiklas jtraukiamos ne maziau nei 2 Strategijoje numatytos
tikslinés grupés (jeigu bent vienos tikslinés grupés jtraukimo j projekto
veiklas apraSymas menkai atskleistas ir pagristas, skiriami 6 balai)

4.3.

I projekto veiklas jtraukiamos ne maziau nei 3 Strategijoje numatytos
tikslinés grupés (jeigu bent vienos tikslinés grupés jtraukimo j projekto
veiklas apraSymas menkai atskleistas ir pagristas, skiriama 10 baly)

13

Prioritetinis

Savanoriy jtraukimas j projekto veikly
vykdyma

Pareisk¢jas PIP apraSydamas veiklas turi pateikti informacija apie
itraukiamus savanorius ir pagristi savanoriy dalyvavimo veiklose
butinuma. Papildomi vertinimo balai suteikiami, jei kartu su PJP
pateikiama pasiraSyta savanorio savanorystés sutartis.

11

5.1

I projekty veikly vykdyma savanoriai nejtraukiami

5.2.

I projekty veikly vykdymg jtrauktas 1-2 savanoriai ir jo bitinumas
pagristas (jei nepridedamos savanoriy sutartys skiriamas 3 balai)

5.3.

I projekty veikly vykdyma jtraukti 3 ir daugiau savanoriai ir jy biitinumas
pagristas (jei nepridedamos savanoriy sutartys skiriami 4 balai)

11

Prioritetinis

Paslaugy teikimo (veikly vykdymo)
reguliarumas / intensyvumas

Pareisk¢jas turi apraSyti planuojamas veiklas, aiSkiai nurodant,
kuriai/kurioms tikslinéms grupéms bus vykdomos veiklos ir kokiu
reguliarumu — kiek kiekvienai tikslinei grupei karty, kaip daznai, bei
aiSkiai pagrjsti tokio grafiko realumg ir turimus resursus (Zmogiskuosius,
finansinius, turto ir pan.)

11

6.1.

nereguliarus paslaugy teikimas/veikly vykdymas (reCiau, nei 1 karta per
meénesj)

6.2.

i§ dalies reguliarus paslaugy teikimas/veikly vykdymas bent vienai
tikslinei grupei (ne maziau nei 10 karty ir ne reciau, nei 1-2 kartus per
meénesj)

6.3.

reguliarus paslaugy teikimas/veikly vykdymas bent vienai tikslinei grupei
(ne maziau nei 10 karty ir ne reciau, nei 2-3 kartus per ménesj)

6.4

reguliarus paslaugy teikimas/veikly vykdymas daugiau, nei vienai
tikslinei grupei (ne maziau nei 10 karty ir ne reciau, nei 3-4 kartus per
meénesj)

11




7.1.

7.2.

7.3.

Prioritetinis

Numatytos veiklos,
bendradarbiavimo ir
sklaidos tinkly kiirimu

susijusios su
informacijos

Bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinklas suprantamas kaip
bendradarbiavimo forma, kuri lanksciais rySiais jungia bendrus tikslus
turin€ias organizacijas, asmenis, jy grupes ir jgalina juos dalytis
informacija, Ziniomis, patirtimi ir (ar) kitais biidais telktis vardan bendro
tikslo. Pareisk¢jas PIP turi nurodyti, kad bendradarbiavimo ir
informacijos sklaidos tinkly ktirimo ir palaikymo veiklos tikslai susijes
su:
1. Apraso 2.1.1. veiklos ,,Bendruomenés inicijuojamos veiklos,
skirtos gyventojy esamai socialinei atskirc¢iai mazinti* vykdymu;
2. Strategijoje numatyto 1.2. uzdaviniu ,,Uztikrinti socialiai
pazeidziamy, socialin¢je rizikoje ir (arba) atskirtyje esanciy
gyventojy itraukt] ir integracija bendruomenéje* pasiekimu ir
1.2.2 veiksmu ,,Socialiai pazeidziamy, socialine rizikg ir (arba)
atskirt] patirian¢iy asmeny jgalinimas, kuriant ir plétojant jy
poreikius atitinkancias socialines ir kitas viesgsias paslaugas
3. Projekte numatyty tiksly pasiekimu.
Pareiskéjas turi aiskiai nurodyti, kiek ir kokiy veikly vykdys, kiek
organizacijy jsipareigoja jtraukti j bendradarbiavimo ir informacijos
sklaidos tinklg. Veiklai pagrjsti turi biiti pateiktas bendradarbiavimo ir
informacijos tinklo kiirimo dalyvio/iy rastas, ar ketinimy protokolas (ai),
ar susitarimas(ai), ar kitas dokumentas dél juridinio asmens dalyvavimo
tokioje veikloje (gali biiti pateiktas bendras visy bendradarbiavimo tinklo
kiurimo dalyviy dokumentas). Nepateikus dokumento(y) iki naudos ir
atrankos kokybés vertinimo etapo pabaigos, skiriama 0 baly.

Bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinky ktrimo veikla
nenumatyta

Numatyta bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinkly kiirimo
veikla, kuriame dalyvauja bent 1 dalyvis (juridinis asmuo) (jeigu veikla
menkai pagrista, menkai nurodyta kiek ir kokiy veikly bus vykdoma,
skiriama 1 balas)

Numatyta bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinkly kiirimo
veikla, kuriame dalyvauja daugiau nei 3 dalyviai (juridinis asmuo) (jeigu




veikla menkai pagrista, menkai nurodyta kiek ir kokiy veikly bus
vykdoma, skiriama 2 balai)

8. | Prioritetinis | PareiSkéjo ir partnerio (-iy) patirtis Pareiskéjas turi apraSyti (ir, jei yra galimybé pateikti pagrindziancius 5
jgyvendinant pana$aus pobiidZio dokumentus) savo veikla, susijusig su planuojama, aiskiai nurodant, nuo
veiklas kada tokia veikla teikiama. Vertinama patirtis kvietimo paskelbimo
dienai.
8.1 PanaSaus pobtidzio veikla vykdoma nuo 2 iki 5 mety 2
8.2 Panasaus pobtidzio veikla vykdoma 5 metai ir daugiau 5
VISO BALU: 100




